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Roma Foro Italico (ITALY)
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Socio Economico – ISES (ITALY)
• Alexandru Ioan Cuza University Of 

Iasi – UAIC (ROMANIA)
• Fundació Salut i Envelliment UAB – 
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• Gazi University (TURKEY)



ADERENZA E DROP OUT NELLE 5 UNITÀ
 (SPAGNA, ITALIA, ROMANIA, BULGARIA, TURCHIA)

DROP OUT (WP,SC) ADERENZA (WP, SC)



FORO ITALICO (work place)
POPOLAZIONE DELLO STUDIO E DROP 
OUT

Gruppo 
Happy Bones

Gruppo di 
Controllo

Partecipanti interviste tempo o 12 13

Range di Età 55-65 56-63

Tipologia di interviste
Online -Face 

to Face
Online - Face 

to Face

Durata Media delle interviste tempo 0 40 minuti 30 minuti

Durata Media delle interviste tempo 1 30 minuti 25 minuti

(Arnau, Bono, 2008) 



Happy Bones
1. Aderenza all’AF preventiva svolta sul luogo del lavoro.

no; 4

si; 8

Gruppo Happy Bones

no; 6

si; 7

Gruppo di Controllo

«Io penso invece al contrario che sia una motivazione in più, perché la socializzazione è un 
dato fondamentale dell’attività fisica, tu sai bene soprattutto quando poi si parla di terza età 

non dico nel caso mio però insomma... (sorride) ci sto arrivando, però diciamo che è 
importante avere lo spirito di colleghi» (Donna, Professoressa, 63 anni)



Happy Bones
2. Percezione del benessere psicofisico dopo l’attività 

sportiva di gruppo.

no; 5

si; 8

Gruppo di controllo
no; 2

si; 10

Gruppo Happy Bones

credo che sia vantaggioso anche per chi c’ha un migliore rendimento da parte 
del lavoratore proprio perché c’è una ricarica, c’è una gioia perché il lavoratore 
pensa al suo…proprio benessere psicofisico è questo è importante si, si. È un 

qualcosa quasi all’avanguardia mi è sembrato, un po' da svezia per dire. (Donna, 
Tecnico – Amministrativa, 56 anni)



Happy Bones
3. Propensione a svolgere attività fisica supplementare 

al luogo del lavoro.

no; 2

si; 10

Gruppo Happy Bones

no; 6

si; 7

Gruppo di Controllo

il fatto che c'è qui e che ti puoi ritagliare la mattina dalle 9 alle 
10, 1 ora in palestra. Il pomeriggio dalle 4 alle 5 pilates, danza 
ci sono tante attività. (Donna, Tecnico – Amministrativa, 62 

anni)
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L’attività fisca fa bene. 
Insieme, fa meglio.


